
 

 

DELIBERAZIONE DEL COMITATO AMMINISTRATIVO  
37/2023/com del    01/02/2023 

 

 

Oggetto:  NOMINA DI UN COORDINATORE DEL SERVIZIO DI PIENA E DI IRRIGAZIONE 

E CONSEGUENTI DETERMINAZIONI 

 

L'anno 2023 il giorno   1   del mese di Febbraio  si è riunito, in videoconferenza sulla 

piattaforma MS Teams, in conformità all’Art. 30, comma 2, dello Statuto consortile, ed in 

presenza, presso la sede consorziale di Reggio Emilia, il Comitato Amministrativo del 

Consorzio di bonifica dell’Emilia Centrale, alla presenza di:   

 

 

 

1.  Bonvicini Marcello Presidente Presente 

2.  Alberici Arianna Vice Presidente Presente  

3.  Catellani Matteo Vice Presidente Presente 

4.  Franceschini Ugo Consigliere Presente  

5.  Ruffini Fabio Consigliere Presente 

 

 

Per il Collegio dei Revisori sono presenti:  

- Baldini Corrado – Presidente – presente in video conferenza 

- Cattani Ivan Roberto  – Revisore - presente  

- Stradi Massimiliano – Revisore - presente in video conferenza 

E’ inoltre presente, il Direttore Generale, avv. Domenico Turazza, che assume le 

funzioni di segretario verbalizzante. 

Il Presidente, constatata la regolarità della riunione, dichiara aperta la discussione sul 

punto 8 all’Ordine del Giorno. 
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IL COMITATO AMMINISTRATIVO 

- Premesso che: 

- l’operatività del Consorzio, in pianura, ha due fasi particolarmente impegnative che si 

rinvengono, in primo luogo, in situazioni di piena della rete consortile e/o dei fiumi 

esterni al reticolo del Consorzio (Enza, Po, Crostolo e Secchia) ed inoltre nel corso 

della stagione irrigua, in cui l’intera rete consortile è sostanzialmente invasata e gli 

impianti di sollevamento funzionano a pieno regime; 

- si tratta attività assolutamente importanti destinate ad incidere direttamente, nel bene 

o nel male, su un numero molto alto di proprietà consorziate in cui l’attività del 

Consorzio avviene sotto la responsabilità del Dirigente dell’Area Ambiente e Gestione 

Idraulica, Ing. Zanetti, la quale si avvale della collaborazione dei Capo Settore e, in 

cascata, di tutti gli altri addetti; 

- Vista la proposta della stessa ing. Zanetti e del Direttore Generale, giacente agli atti, di 

migliorare l’organizzazione di questi fondamentali servizi affiancando, alla stessa dirigente 

d’Area, la figura di un Coordinatore dei Servizi di Irrigazione e di Piena a cui affidare alcuni 

determinate funzioni operative di raccordo tra i vari Settori che concorrono alla gestione 

irrigua e delle piene; 

- Preso atto che, nella loro proposta, il Direttore Generale e la Dirigente dell’Area Ambiente 

e Gestione Idraulica hanno individuato il P.I. Mauro Bigliardi, Capo Settore Impianti come 

il candidato più idoneo a ricoprire questo ruolo; 

- Udito il Direttore Generale, il quale propone che, in considerazione delle impegnative 

mansioni che andrebbero attribuite al P.I. Bigliardi, in aggiunta a quelle contrattuali, il 

rapporto di lavoro venga integrato con il riconoscimento di un’indennità di funzione 

erogata in natura - fringe benefit - concedendo al dipendente l’uso, in via esclusiva di 

un’automobile di media dimensioni, tanto per l’attività lavorativa quanto anche per quella 

extra professionale. Tale modalità valorizza il ruolo operativo che sarà tenuto a svolgere il 

Coordinatore dei Servizi di Irrigazione e di Piena; 

- Dopo breve discussione; 



- Con voto unanime espresso a termini statutari 

Delibera 

- Le permesse formano parte integrante e sostanziale del presente deliberato;  

- di nominare il P.I. Mauro Bigliardi Coordinatore dei Servizi di Irrigazione e di Piena 

attribuendogli le seguenti mansioni, in aggiunta a quelle già svolte: 

▪ proporre, sentiti i Capi Settore, un programma unitario di reperibilità e i suoi 

aggiornamenti costanti in relazione ai bollettini e alle allerte meteo e allo stato di 

invaso della rete e funzionamento impianti, nonché allo stato dei fiumi recettori; 

▪ supportare la fase decisionale relativa alle strategie di funzionamento in fase di 

piena e in esercizio irriguo; 

▪ coordinare i Capi Settore Rete Idraulica Alta Pianura, Rete Idraulica Pianura, 

Impianti, Agrario Forestale e Ambiente, nonché i tecnici reperibili preposti alla 

gestione irrigua e al servizio di piena, assicurando la coerenza tra le manovre sui 

vari dispositivi idraulici e gli impianti, al fine di assicurare il regolare funzionamento 

del sistema irriguo e di scolo; 

▪ stilare i programmi di funzionamento degli impianti e di regolazione Idraulica della 

rete principale per assicurare in irrigazione il mantenimento di adeguati flussi idrici 

nella rete e corrette quote di regolazione, ai fini della razionale distribuzione della 

risorsa idrica, del contenimento dei costi energetici, limitando lo spreco di risorse 

idriche, razionalizzando l’uso delle infrastrutture e accrescendo l’efficienza del 

personale impegnato nel servizio; 

▪ ottimizzare il prelievo alle fonti (Fiume Po, Fiume Secchia, Torrente Enza, prelievi 

da falda, riutilizzo di acque reflue recuperate) in relazione alla disponibilità di 

risorsa idrica e alla esigenza del territorio e in particolare dell’agricoltura; 

▪ segnalare criticità trasversali e intersettoriali e proporre piani di pronto intervento e 

di gestione al fine di assicurare la continuità e la migliore efficienza del servizio; 



▪ in stretto rapporto ai Settori che effettuano la raccolta dei dati, redigere report ed 

elaborare indicatori riguardo ai flussi idrici, ai consumi energetici, al 

funzionamento di canali e impianti; 

▪ proporre interventi infrastrutturali e gestionali per il miglioramento della gestione 

delle risorse idriche e per il contenimento dei consumi energetici. 

- Di autorizzare, ad integrazioni delle condizioni contrattuali con il dipendente, il 

riconoscimento di un’indennità di funzione erogata in natura - fringe benefit - concedendo 

al dipendente l’uso, in via esclusiva di un’automobile di media dimensioni, tanto per 

l’attività lavorativa quanto anche per quella extra professionale; 

- Di dare mandato al Presidente di dare esecuzione al presente deliberato provvedendo 

all’acquisizione dell’autovettura da destinare all’uso esclusivo del P.I. Maro Bigliardi, 

anche facendo eventualmente ricorso allo strumento del leasing o del noleggio  a lungo 

termine. 

* * * 

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE      IL PRESIDENTE 

      (Avv. Domenico Turazza)                    (Marcello Bonvicini) 

          firmato digitalmente        firmato digitalmente 
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